UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITOSANTO
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

ANEXO I — Monitoramento do Estudante Iniciante - MEI

Curso e Centro: Engenharia de Petroleo - CEUNES

Periodo de referéncia: 2024/1 a 2024/2

1- Informacgdes sobre os(as) estudantes ingressantes:

Item Quant. Item Quant. Item Quant.
N° de alunos ingressantes 16 Média CR dos alunos 3,205 N° de alunos evadidos 3
Vagas Ofertadas >0 Média de CH Integralizada 252 ndice de evasio(%) 31,25

*Quant. = Quantidade

3- Houve alteraciio das ac¢oes elaboradas no ultimo MEI? [J Sim X Nao [ Parcialmente

Se Sim e/ou Parcialmente, informe qual(is) alteragdo(des) realizadas:

4- Todos os departamentos que oferecem disciplinas com alto indice de reprovaciio apresentaram suas analises?
O Sim X Nao Parcialmente. Quais ndo se manifestaram?

Os dados de reprovagdo que constam nos relatorios enviados aos departamentos estdo incorretos, pois consideram no calculo
alunos reprovados por faltas ou turmas com numero pequeno de matriculados, o que majora o indice de reprovacdo. Talvez por

isso os departamentos ndo encaminharam as informagdes sobre as disciplinas.

5- Dados elaborados pelo Colegiado de curso no ultimo MEI

a) Quais estratégias e acoes de ensino-aprendizagem foram implementadas para reducio dos indices de retencio e evasao

adotadas pelo curso? (Marque todas que se aplicam).
X Acolhimento/recepgdo de ingressantes
X Projetos de ensino (monitoria, tutoria, iniciagdo cientifica etc.)

X Nivelamento de disciplinas




[0 Aulas colaborativas/novas metodologias
X Pesquisas/feedback continuo
X Projetos de extensao

X Projetos voltados ao Ensino Médio (Mostra de profissoes, etc)
O Participagdo em Programas de estagio/intercambio

X Canal de comunicag@o com estudantes

X Apoio da Propaes

[ Outras: fomento por projeto de pesquisa do programa de pds-graduacio.

b) Quais acdes de gestao académica que foram realizadas para promover a reducio dos indices de retenciio e evasio?

(Marque todas que se aplicam).
[ Alteragdo do Projeto Pedagogico de Curso (PPC)

X Oferta de disciplina (Ajuste na carga horaria, inclusdo e exclusdo de carga horaria, quantitativo de vagas

em disciplinas, quantitativo de disciplinas optativas)
[0 Formagdo continuada de professores

[0 Mudangas nas praticas pedagogicas (Alteragdo nas formas de avaliacdo, praticas inclusivas, revisdo do

plano de aula do professor em consonancia com a ementa da disciplina etc.)
X Eventos de integracdo social e académica

X Parcerias com outras instincias da universidade

[ Outros:

6- Espaco destinado para detalhar aspectos relevantes das acdes ou relatar informacdes que o Colegiado de curso julgar

pertinente:
As informagdes sobre o indice de reprovagdes parecem estar equivocadas, o que afeta as a¢cdes que podem ser implementadas.

Mas o colegiado buscar manter didlogo com os chefes de departamento, dire¢do, docentes e discentes na busca por melhorias no

ensino, organizando os horarios de oferta disciplinas, incentivando os estudantes a procura por monitorias ¢ a leitura.
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